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Показатели эффективности деятельности руководителей образовательных организаций СПО 

1. Качество и общедоступность среднего профессионального образования 

№ 

п/п 

Показатель эффективности 

деятельности 

Критерий и шкала 

оценки качества и 

эффективности 

Баллы Заполняе

тся 

экспертом 

Заполняется 

специалистом 

отдела 

аттестации 

1 Выполнение государственного 

задания по предоставлению 

государственных услуг по 

реализации основных 

профессиональных образовательных 

программ среднего 

профессионального образования за 

отчетный период 

100% 10 10  

Ниже 99% 0   

Итоговый балл  10  

Оцениваниепо показателю 1 осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем 

определения баллов. Максимальный балл 10 баллов. 

2 Участие в национальном проекте 

образования 

Участие 10 10  

Не участие 0   

Итоговый балл  10  

Оцениваниепо показателю 2 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем 

определения баллов. Максимальный балл 10 баллов. 

3 Доля студентов, обучающихся по ФГОС 

ТОП-50, ТОП- Регион  в общем числе 

обучающихся по 

программам среднего 

профессионального образования  

10-15% 2   

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 3 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

4 Удельный вес профессий и 

специальностей СПО, через 

демонстрационные экзамены по 

стандартам Ворлдскилс Россия, в общем 

числе реализуемых профессий и 

специальностей 

10-15% 2   

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 4 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

5 Доля студентов, обучающихся по 

программам СПО на основе договоров о 

целевом обучении в общей численности 

студентов, обучающихся по программам 

СПО 

10-15% 2 2  

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10   

Итоговый балл  2  

Оценивание по показателю 5 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

6 Удельный вес реализуемых профессий и 

специальностей СПО с внедрением 

элементов дуального обучения в общем 

числе реализуемых профессий и 

специальностей СПО 

10-15% 2   

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 6 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 



баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

7 Удельный вес образовательных 

программ с применением 

дистанционных технологий, сетевых 

форм реализации программ в общем 

числе реализуемых программ СПО 

10-15% 2   

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 5 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

8 Трудоустройство выпускников 10-15% 2   

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 8 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

9 Доля студентов, обучающихся по курсам 

повышения квалификации или 

дополнительной профессиональной 

переподготовки по программам 

введения бизнеса 

10-15% 2   

16-20% 4   

21-30 % 6   

31- 50 % 8   

51 % и выше  10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 9 осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

 

Итоговый балл по критерию «Качество и доступность среднего профессионального образования»  7,5 - 

это средний балл по показателям 1-9. Максимальный балл– 10 баллов.               Итого 9 баллов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. Обеспечение современных условий организации образовательного процесса 

№ Показатель эффективности 

деятельности  

Критерий и шкала 

оценки качества и 

эффективности 

Баллы 5(Заполня

ется 

экспертом 

6(заполняется 

специалистом 

отдела аттес 

тации) 

1 

Количество действующих мастерских в 

рамкахпроекта  «Сеть учебных 

производств» 

1 2   

2 4   

3 6   

4 8   

5 и выше 10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 1 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

2 
Удовлетворенность населения 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг 

дополнительного образования 

(мониторинг) 

 81 - 100 % 5 5  

 51 - 80 % 

 
3 

  

50% и ниже    0   

Итоговый балл  5  

Оценивание по показателю 2 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 5 баллов. 

3 

Трудоустройство выпускников, 

участников республиканского проекта 

«В каждой семье не менее одного 

ребенка с высшим образованием» 

поступивших в ВУЗы в общей 

численности выпускников дневной 

(очной) формы обучения по основным 

образовательным программам (с учетом 

призванных в ряды Вооруженных сил 

Российской Федерации, продолживших 

обучение) 

Процент 

трудоустройства 

выпускников, 

участников 

республиканского 

проекта «Вкаждой семье 

не менее одного ребенка 

с высшим 

образованием»: 

 

  

81-100 % 10   

51-80 % 5 5  

50% и ниже  0   

Итоговый балл  5  

Оценивание по показателю 3 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл –10 баллов 

4 

Эффективность реализации мер  по 

профилактике правонарушений  

(Процент обучающихся, совершивших 

правонарушения от общего их числа). 

 

При  снижении 

динамики  

правонарушений.  

6 

  

При росте динамики 

правонарушений. 
-6 

  

При отсутствии 

правонарушений 
10 

10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 4 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл –10 баллов 

5 
Реализация социокультурных 

региональных проектов  (волонтерство, 

наставничество и др.)  

Наставничество 4 4  

Волонтерство 4 4  

Другие социальные 

проекты 
2 

2  

Оценивание по показателю 5 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем суммирования 

баллов. Максимальный балл –10 баллов 

6 Реализация мероприятий по 

привлечению молодых педагогов до 35 

Соответствие  10 10  

Частичное соответствие 5   



лет. Привлечение и закрепление 

молодых педагогов до 35 лет.Система 

работы с молодыми педагогами 

Несоответствие  0   

Итоговый балл  
10  

Оценивание по показателю 6 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл –6 баллов 

7 

Организация физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы 

(спортивные секции, соревнования) 

наличие спортивных 

секций (кружков, 

клубов) 

3 

3  

проведение спортивно - 

оздоровительных 

соревнований  между 

образовательными 

организациями СПО 

3 

 

 

3 

 

республиканский 

уровень 
4 

4  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 7 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем суммирования 

баллов. Максимальный балл –10 баллов 

 

Итоговый балл по критерию «Обеспечение современных условий организации образовательного процесса» - 

это средний балл по показателям 1-7. Максимальный балл– 10 баллов. Итого: 8,6 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 3. Обеспечение  безопасных условий для участников образовательного процесса и охрана труда 

Оценочный лист по критерию №3 

№ 2 3 4 5( 

заполняетс

я 

экспертом) 

6(заполняетс

я 

специалисто

м отдела 

аттес 

тации) 

1 

Обеспечение комплексной безопасности и 

охраны труда в образовательном 

учреждении 

Наличие случаев 

травматизма 

-3   

Отсутствие случаев 

травматизма учащихся, 

связанных с 

нарушением 

технических и 

санитарно- 

гигиенических норм 

10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 1 осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов.Максимальный балл – 10 баллов. 

2 Соблюдение правил:  

пожарной безопасности (Наличие 

пожарной сигнализации) 

 

соответствует 10 10  

не соответствует 0   

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 2осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

3 Антитеррористический паспорт Имеется 10 10  

Не имеется 0   

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 3осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

4 Наличие санитарно-гигиенических норм, 

правил по охране труда 

соответствует 10 10  

не соответствует 0   

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 4осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов.Максимальный балл – 10 баллов. 

5 Прохождение курсов повышения 

квалификации  по охране труда и проверке 

знаний требований охраны труда  

Да  10 10  

Нет  -1   

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 5 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

6 Создание условий для сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 

Организация отдыха и оздоровления 

обучающихся. Наличие целевой 

программы здоровьесбережения (летние 

пришкольные лагеря) 

Соответствует 

современным 

требованиям 

10 

10 

 

Не соответствует 

требованиям 

0 
 

 

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 6 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 балла. 

 

 

Итоговый балл по критерию «Обеспечение  безопасных условий для участников образовательного процесса и 

охрана труда» - это средний балл по показателям 1-4. Максимальный балл– 10 баллов.  

Итого: 10 баллов 

 



 

 

4.Эффективность финансово-экономической и имущественной деятельности образовательной 

организации 

Оценочный лист по критерию №4 

№ 2 3 4 5( 

заполняетс

я 

экспертом) 

6(заполняется 

специалистом 

отдела 

аттестации) 

 

1 Количество педагогических работников, 

получающих стимулирующие выплаты за 

качество образования (%) (справка от 

бухгалтерии) 

 30%-40% 6   

40% - 70% 8   

Свыше 70% 10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 1 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

2 Улучшение материально-технической 

базы учреждения путем привлечения 

внебюджетных средств (справка от 

бухгалтерии) 

Организация платных 

услуг 

4 4  

Получение грантовой 

поддержки 

6 6  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 2 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем суммирования 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

3 Отсутствие задолженности по налогам 

(имущественный, транспортный, НДФЛ и 

штрафы) (справка из налоговой 

инспекции) 

Наличие задолженности -2   

Отсутствие 

задолженности 

10 
 

 

Итоговый балл  0  

Оценивание по показателю 3 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

4 

Соответствие сайта требованиям 

действующего законодательства 

Соответствие  10 10  

Частичное 

соответствие  

5 
 

 

Несоответствие  0   

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 4 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

5 Уровень исполнения нормативных 

правовых документов и законодательства в 

области образования 

 

Наличие предписаний 

надзорных органов 

   -2 
  

Отсутствие    10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 5 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

 

Итоговый балл по критерию «Эффективность финансово-экономической и имущественной деятельности 

образовательной организации» - это средний балл по показателям 1-5. Максимальный балл– 10 баллов.                                                                                                                   

Итого: 8 баллов 

 

 



 

5.Качество управленческой деятельности и обеспечение непрерывности собственного 

профессионального образования 

Оценочный лист по критерию № 5 

1 2 3 4 5( 

заполняетс

я 

экспертом) 

6(заполняется 

специалистом 

отдела 

аттестации) 

1 Высшее профессиональное образование 

или дополнительное профессиональное 

образование  по направлениям подготовки 

«Государственное и муниципальное 

управление», «Менеджмент», 

«Управление персоналом» 

Наличие диплома 10 10  

Отсутствие диплома 0   

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 1 осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов, соответствующих документу о повышении квалификации. Максимальный балл – 10 баллов. 

2 

 

Курсы повышения квалификации в 

области государственного и 

муниципального управления или 

менеджмента и экономики за последние 5 

лет  

От 36 до 72 часов 5   

С выше 72 часов  и 

более 

10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 2 осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов, соответствующих документу о повышении квалификации. Максимальный балл – 10 баллов. 

3 

Курсы повышения квалификации в 

области ИКТ за последние 5 лет 

От 36 до 72 часов 5   

С выше 72 часов  и 

более 

10   

Итоговый балл  0  

Оценивание по показателю 3 осуществляется на основании изучения данных экспертного листа путем определения 

баллов, соответствующих документу о повышении квалификации. Максимальный балл – 10 баллов 

4 

Наличие публикаций, имеющих 

соответствующий гриф и выходные 

данные. 

Статья( 3 и более) 2   

Методические 

рекомендации (1-3) 

3   

Учебно-методическое 

пособие (1-3) 

5 5  

Итоговый балл  5  

Оценивание по показателю 4 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем суммирования 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

5 Наличие призовых мест в 

профессиональных конкурсах за 

последние 5 лет 

Муниципальный 

уровень 

2 
2 

 

Региональный уровень 3 3  

Федеральный уровень  5 5  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 5 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем суммирования 

баллов, соответствующих уровню достижения призовых мест в конкурсах профессионального мастерства. 

Максимальный балл – 10 баллов. 



6 

Выступления на  презентациях, 

конференциях, круглых столах, в рамках 

которых демонстрировался 

управленческий опыт. 

Муниципальный 

уровень 

2 
2  

Региональный уровень         3 3  

Федеральный уровень 5   

Итоговый балл  5  

Оценивание по показателю 6 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем суммирования 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

7 

Публичное представление опыта в 

качестве лектора на курсах повышения 

квалификации кадров 

Опыт не представлен 0   

Опыт представлен 10 10  

Итоговый балл  10  

Оценивание по показателю 7 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

8 Исполнительская дисциплина. 

Своевременное представление требуемой 

информации в вышестоящие органы 

управления (справки, статистические и 

иные отчеты, аналитическая информация 

и.т.д.) 

Соответствие  10 10  

Частичное 

соответствие 

5 
  

Несоответствие 0   

Оценивание по показателю 8 осуществляется на основании изучения данных экспертного листапутем определения 

баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

                                                                                                                                      Итого: 7,5 баллов. 

Итоговый балл по критерию «Качество управленческой деятельности и обеспечение непрерывности 

собственного профессионального образования» - это средний балл по показателям 1-8. Максимальный 

балл– 10 баллов. Пороговый балл-25 баллов.                    Всего:44 баллов 

 

 

Проверил эксперт __заместитель директора по УПР _Мартай-оол Галина Хертековна_"___"________20___г. 

                                          (ФИО, подпись эксперта)      

 

 

 


